BURSA ULUDAG UNIVERSITESI OGRETIM GOREVLIiSi KADRO ILANI

- Universitemize “Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma fliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik”in ilgili maddeleri uyarinca Ogretim Gérevlisi alinacaktir.
Genel sartlar (flgili Yonetmeligin 6.Maddesi uyarinca)

(1) Bu Yoénetmelik kapsamindaki 6gretim elemani kadrolarina yapilacak atamalarda;

a) 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak,

b) ALES’ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayz talep edenlerin 6n
degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

(2) Meslek yiiksekokullarmnin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki 6gretim gorevlisi kadrolar: hari¢ olmak iizere iiniversite ve yiiksek teknoloji enstitiileri, senato karariyla, bu Yonetmelikte belirlenen ALES ve yabanci dil puan barajlarinin
tizerinde bir puani asgari puan olarak belirleyebilirler.

(3) On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullamlacak 4°liik ve 5°lik not sistemlerinin 100’liik not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karartyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100°liik not
sistemine esdegerligine yiiksekogretim kurumlarimin senatolar karar verir.

(6) Adaylarda, yabanci dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin egitim dilinde; bilim alan1 yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak 6gretim gorevlisi atamalart ile 4/11/1981 tarihli ve
2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek iizere 6gretim gorevlisi kadrolaria yapilacak atamalarda ilgili dilde; yiiksekdgretim kurumlarimin uluslararast iliskiler ile yabanci dille ilgili
uygulamali birimlerinde istihdam edilecek dgretim gorevlisi atamalarinda, en az bir dilde Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil smavindan en az 85 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puana sahip olma sart1
aranir.

Ozel sartlar (flgili Yonetmeligin 7.Maddesi uyarinca)
(3) Ogretim gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte veren programlardan mezun olmak sart: aranur.

(4) Meslek yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alantyla dogrudan ilgili lisans mezuniyeti bulunmayan alanlardaki programlarin 6gretim gorevlisi kadrolara basvuracak adaylarda, en az lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla
alaninda en az iki y1l tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.

(5) Meslek yiiksekokullarinin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki uygulamali dersleri vermek tizere istihdam edilecek 6gretim gorevlilerinde, her program igin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan karar verilen sayidaki 6gretim gorevlisi
kadrosu i¢in gegerli olmak iizere, lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla uygulama alaninda en az dort yil mesleki tecriibe sahibi olmak sart: aranir.

- llanda belirtilen kadrolara bagvuru igin gerekli bilgi, belge ve sonuglara iiniversitemiz internet sayfast www.uludag.edu.tr ve http://www.uludag.edu.tr/personel adreslerinden ulagilabilir.

- Basvuru siiresi ilanin yayim tarihinden itibaren 15 giin olup bagvurularin ilgili Birimlere sahsen veya posta yoluyla yapilmasi gerekmektedir. Postadaki gecikmeler dikkate alinmayacaktir. Internetten yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.

- Bursa Uludag Universitesi Rektorliigii sinav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma ve ilanin her asamasinda iptal etme hakkini sakli tutar. Universite internet sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetindedir. Kisilere ayrica yazili tebligat
yapilmayacaktir.
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§ o ) ) o OGRETIM GOREVLISI Lisans, yiiksek lisans ve doktorasini Bahge Bitkileri alaninda
@ IMUSTAFAKEMALPASA MYO BITKISEL VE HAYVANSAL URETIM |TOHUMCULUK TEKNOLOJISI (Ders Verecek) 4 1 almis olmak. Sebze yetistiriciligi ve 1slah1 alaninda ¢alismalar
§ yapmis olmak.
Kimya boliimii mezunu olup, yiiksek lisans ve doktorasini
a kimya alaninda yapmis olmak. Malzemelerin iiretimi ve
= s e OGRETIM GOREVLISI karakterizasyonunda; HPLC, ICP-OES, TGA-DSC, FT-NIR.
= . 5 > > s 5
g REKTORLUK REKTORLUK (Uygulamal1 Birim) 4 ! GC-MS, LC-MS ve spray dryer enstriimental analiz
aQ tekniklerinde sertifikalandirilmis olmak kaydiyla yetkinligi
bulunmak. Alaninda en az dort yil tecriibe sahibi olmak.
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Lisans ve tezli yiiksek lisansini Gida Miihendisligi alaninda

30

S . . . .

b3 R e OGRETIM GOREVLISI yapmis olmak. Gida uygulamalari ve karakterizasyonunda;

S } >

ﬁ REKTORLUK REKTORLUK (Uygulamali Birim) LC-MS/MS ve GC-MS/MS cihazlarinda galigmis olmak

Q kaydiyla en az 4 yil tecriibe sahibi olmak.
Lisans, yiiksek lisans ve doktorasin1 Makine Miihendisligi
alaninda yapmis olmak.Talagli imalat, hizli prototipleme ve

2 iretim siireglerine hakim olup; laboratuvar altyapilarinin

2 |REKTORLUK REKTORLUK i OGRETIM GOREYLISI geh.stlrll-rn.eshnc%leiz tasa.rlml ve TUBITAK Fdfstekh Ar-Ge

a (Uygulamali Birim) projelerinin yiiriitiilmesi konusunda yetkinligi bulunmak. Isil

a sistemler ve akiskanlar mekanigi alanlarinda deneysel
diizenek kurulumu, veri toplama ve 6lgme teknikleri
konularinda tecriibe sahibi olmak.

e Lisans ve tezli yiiksek lisansini bilgisayar yada yazilim

< . . . . A T N ot . . PRvES . PSS

S [REKTORLUK REKTORLUK ) OGRETIM GOREYLISI muhs:ndlsllgl alarun('l‘av yapmis olmak. Apache Spark ile biiyiik

a (Uygulamali Birim) veri isleme, makine 6grenmesi ve MLOps yaklasimlarinin

« uygulanmasinda tecriibe sahibi olmak.
Miihendislik alanlarindan birisinde tezli yiiksek lisans yapmis

2 olmak. Kamu- sanayi/sektor is birligi ile SOGEP projelerinde

2 [REKTORLUK REKTORLUK i OGRETIM GOREYLISI ep az l?es yil deneylm~ .Sa'.hllbl olmak. Proje sure? yOnetimi,

a (Uygulamali Birim) fizibilite hazirlama egitimi ve dis kaynakli proje tasarim ve

N yazimi ile hibe programu yiiriitme konularinda belgelendirmek
sartiyla tecriibe sahibi olmak

o~ . . . .

= : . : - . Lisans yiiksek lisans ve doktorasini igletme alaninda almis
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& [SOSYAL BILIMLER MYO MUHASEBE VE VERGI MUHASEBE VE VERGI OGRETIM GOREVLISI olmak. Muhasebe finansman alaninda 6n lisans yada lisansta

a UYGULAMALARI (Ders Verecek) . .

] bes yillik ders verme tecriibesine sahip olmak.

§ ANESTEZIYOLOJ VE OGRETIM GOREVLISI Anestezi ve Reanimasyon uzmani olmak. Transplantasyon

& [TIP FAKULTESI CERRAHI TIP BILIMLERI . . anestezisi, obezite cerrahisi anestezisi ve ndroanestezi

I REANIMASYON (Uygulamali Birim)

S konularinda galigmalar1 olmak.

% OGRETIM GOREVLISI Cocuk Cerrahi Imak. Cocuk Gogiis Cerrahisind

& | TP FAKULTESI CERRAHI TIP BILIMLERI COCUK CERRAHISI 9 ocuk errat uzimant olmak. Locuk LOgUS Lerraisinde

a (Uygulamali Birim) calismalar1 olmak.
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- - ; » c o Uroloji uzman1 olmak. Retrograd intrarenal cerrahi, renal

& |TIP FAKULTESI CERRAHI TIP BILIMLERI UROLOIJI OGRETIM GOREYLISI transplantasyon ve laparoskopik onkolojik cerrahi konusunda

I (Uygulamali Birim) .

Q deneyimli olmak.
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& |TIP FAKULTESI DAHILI TIP BILIMLERI COCUK SAGLIGI VE HASTALIKLARI OGRETIM GOR].EYLISI Cocuk Gastroenterolojisi yan dal uzmani olmak.

a (Uygulamali Birim)

o\
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ON DEGERLENDIRME SONUC ACIKLANMA TARiHi

GIRIS SINAV TARIHI
SONUC ACIKLANMA TARIiHi

:20.01.2026 Sah
:26.01.2026 Pazartesi
:29.01.2026 Persembe

BASVURU iCiN GEREKLi BELGELER

- Dilekge

- Fotograf (1 adet )

- Ozgegmis (1 adet)

- Niifus Ciizdani fotokopisi (1 adet)

- Sabika Kaydi (1 adet)

- Lisans/Lisansiistii diploma fotokopisi (1 adet) (E-Devlet {izerinden barkotlu olarak alabilir.)
- Mezuniyet notunu belirten lisans transkripti fotokopisi (1 adet)

- Ogrencilik durumunu gosterir belge (*)

- Yabanci Dil Belgesi (1 adet) (*)

- ALES Belgesi veya akademik kadroda calistigini gosteren belge (1 adet)

- Erkek adaylar i¢in askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf oldugunu belirten belge

- Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢aligmakta olanlar ile ayrilmis olanlar getireceklerdir.)
- Alanlarinda tecriibe sahibi oldugunu gosteren belge (*)

(*) Istenen Birim ve Unvanlar Igin.
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= .. . L L : S RETIM REVLISI k Kardiyolojisi 1 Imak itmi
& |TIP FAKULTESI DAHILI TIP BILIMLERI COCUK SAGLIGI VE HASTALIKLARI | ©¢ GOREVLIS Gocuk Kardiyolojisi yan dal uzman olmak ve aritmi
a (Uygulamali Birim) konusunda deneyimli olmak.
o
< o = . .. . I¢ Hastaliklar1 ve yogun bakim yan dal uzmani olmak.
& |TIP FAKULTESI DAHILI TIP BILIMLERI 1IC HASTALIKLARI OGRETIM GOR].EYLISI Girisimsel ve tanisal amagli ultrasonografi kullanimina iligkin
S (Uygulamali Birim) . . .
S klinik deneyime sahip olmak.
SINAV TAKVIiMi
DUYURU BASLAMA TARIHI : 31.12.2025 Carsamba
SON BASVURU TARiHi :15.01.2026 Persembe




